Projekt

z dnia 27 sierpnia 2018 1.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR........ S /2018
RADY MIEJSKIEJ W NAKLE NAD NOTECIA

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych
nauczycieli.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2018r.,
poz. 994 z po6zn. zm. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432), oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2018 r. poz. 967), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W uchwale Rady Miejskiej w Nakle nad Notecig Nr X/97/2007 z dnia 28 czerwca 2007 r., w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ niektérych nauczycieli (Dz. Urz. Art. Kujawsko —
Pomorskiego z 2007 r. Nr 98 poz. 1507) wprowadza si¢ zmiang w § 1 pkt 2, ktory otrzymuje brzmienie: "Ustala
si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych Iub opiekunczych
prowadzonych bezposrednio zdzie¢mi 1mtodzieza lub na ich rzecz nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela:

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajec
1. | Nauczyciel pedagog 22
2. | Nauczyciel psycholog 22
3. | Nauczyciel logopeda 22
4. | Nauczyciel terapeuta pedagogiczny 22
5. Nauczyciel doradca zawodowy 22
6. | Nauczyciel zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych 22

§ 2. Pozostale postanowienia uchwaty pozostaja bez zmian.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Nakto nad Notecia.

§ 4. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018
1. poz. 967), organ prowadzacy jest uprawniony do okreslenia w drodze uchwaty tygodniowego obowigzko
wego wymiaru zaje¢é nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach na stanowiskach wymienionych
W tym przepisie, m.in. na stanowiskach: pedagogéw, psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych
i doradcow zawodowych w wymiarze nie wigkszym, niz 22 godziny tygodniowo. Przedmiotowa kwestia
zostala uregulowana uchwatg Rady Miejskiej w Nakle nad Notecig Nr L/1016/2018 z dnia 28 czerwca
2018 r.

Dodatkowo, zgodnie z ww. artykulem, organ prowadzacy jest uprawniony do okreslenia
tygodniowego pensum nauczyciela realizujgcego zajecia rewalidacyjno — wychowawcze, tj. zajecia
realizowane wylgcznie z dzie¢mi i mtodzieza z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim jako
forme speinienia przez t¢ grupe obowigzku przedszkolnego, szkolnego i nauki na podstawie orzeczenia o
potrzebie tych zajec.

Majac na uwadze zwickszajacg si¢ liczbe ucznidow wymagajacych wspomnianej wyzej pomocy oraz
ewentualna potrzeba zatrudnienia nauczyciela realizujagcego wytacznie ten rodzaj zajg¢ argumentuje
uszczegdlowienie przedmiotowej kwestii.

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tj. Dz. U. z
2015 r. poz. 1881), projekt uchwaly w celu uzgodnienia jej zapiséw =zostal przestany w dniu
3 sierpnia 2018 r. do organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Pismem:

1) z dnia 9 sierpnia 2018 r. Komisja Miedzyzaktadowa Wolnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnos¢ -
Oswiata" w Bydgoszczy nie znajdujac merytorycznego uzasadnienia negatywnie zaopiniowata
przedmiotowy projekt uchwaty,

2) z dnia 16 sierpnia 2018 r. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu w Nakle nad Notecig i
Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ "Solidarno$¢" Pracownikow Oswiaty i Wychowania w

Nakle nad Notecig zaopiniowaty pozytywnie przedmiotowy projekt uchwaty.
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